Portal del Reclamante: Guia para archivar un ]DA]_]O

reporte de certificacion semanal DEPT. oF LABOR

Antes de archivar un reporte de certificacion semanal
Si tiene un reclamo activo, usted debe archivar un reporte de certificacion semanal por cada
semana que fue capaz, estuvo disponible y buscé trabajo.

Recuerde: Usted debe archivar un reclamo de beneficios del seguro de desempleo durante la semana que se quede sin
trabajo, o trabaje menos de las horas de tiempo completo (40 horas). Usted debe archivar un reporte de certificacion
semanal el primer domingo después de que haya procesado su reclamo.

Consulte las instrucciones en el Portal del Reclamante para obtener ayuda al iniciar una sesién con ID.me.

PASO 1: Una vez que inicie una sesion en el Portal del Reclamante, usted debe darle clic en el botén Archivar un Reporte
de Certificacion Semanal (File Certification Application).

Pagina de Inicio del Portal del Reclamante
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netial Fimal

Esta pantalla le dird qué informacidn se requiere para archivar un reporte de certificacién semanal. Si tiene toda su
informacion, usted debe darle clic en Archivar un Reporte de Certificacion Semanal.

Reporte Semanal - Inicio
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El programa de seguro de desempleo del Departamento de Trabajo de Idaho esta financiado por el Departamento de Trabajo de Estados pucLiin}
Unidos para el afio fiscal estatal 2026 como parte de la subvencién de la Administracion de Empleo y Entrenamiento (64%) y fondos estatales/no americanjobcenter
federales (36%) por un total de $24,926,802. Un empleador y proveedor de servicios con igualdad de oportunidades. Acomodaciones razonables network
disponibles al pedirlas. Llame al 711 para el servicio relevo de Idaho.
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PASO 2: Para cada pregunta, seleccione la respuesta que mejor describa su disponibilidad para la semana. Dar un clic en

Siguiente.
Reporte Semanal semana del domingo, noviembre 27 - sébado, diciembre 3
Pasa 1 - Disponibilidad de Trabajo
Usied e Cumpilin CRnnos requisings de slegibilidad persinades
Capacidad de Trabiajo D S legbie pard Beneficiod 0¢ detemplés &R temana, B

fEstive unted frricamerntes ¢ mertaiments capar de trabagar

ikl B durante U aang demings. Addemieg FL

sahada, diciembre 37 ®H O ko

Esting usted fuica y mentalmente capar pars trabajer cacls dis durante la semana de
damingd. nowismibne 27 - sabado. doemibre 3 uandd ushed SLaba normal menie
erogramade pata trabajar” Cagar paratrabalar we refsere 2w habiidad de realzar rabap v
e usted ne tenia Daeras fSaas o meniaks gue 12 previnedan Je ateptar rabaj siun
wrabajo exiuviera disporibie para usted. §i uated no Bene URY Baera OF wakad gue b
previgns Je aeptar irabaj. Do favor responds S a ¢4la pregunta,

Csporsbie fada Trabagal
EStu ustid BHEpOCIREE Dard Drabajde Cada 0 durante |a
simnandg G domngo. noviembne 17 - tibado. dickmbde 37 @5 Ok

Fuera die su Area *

FEstuve s ce 100 millys fusrs de oo dreczion fruca en

CudlQuis MOoMmeto Jentr 04 b semang del Soming

noriemibre 27 - sabadio. diciemime 37 [ ) Mo

Tratap Redharads

‘5-9 P rehussio & aleptie una ofena o rrabago de un

ermpieador desde que uted entregt suLiima

reporteicerificacionl sF 1 1.
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Salsdio? 5 @ No
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rcnimibrg 27 - SI0a00, dcembes 3 ®5 COmMe

Renuncio aun Trabeyo *
{Remempia ted 3 n trabapn durarte 13 temana Jde
dominga, nowsernbine 27 - ssbada. ddembre 37 W5 O Mo

il Lirwha b Ditecidien 2cla
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Despedido el Trabajo*
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FiredFfrom|obEmplayertiame
.
|
Direaciin * )
|
I
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PASO 3: Para cada pregunta, seleccione la respuesta que mejor describa sus ingresos en la semana. Dar un clic en

Siguiente.

Reporte de Certificacion Semanal
Semana del don

Paso 2 - Ingresos

Trabajé para una Compafia o un Empleador®
¢Trabajo para una compafiia o un empleador esta semana,
desde el domingo, noviembre 17 - sdbado, noviembre 237 ® S (O Ne

Trabajo de Tiempo Completo™
{Trabajc tiempo completo esta semana, desde el domingo,
noviembre 17 - sAbade, naviembre 237 oS @ Ne

Horas Trabajadas *
Reporte el nimero de horas que trabajé esta semana, desde

el dominge, neviembre 17 - sabadeo, noviembre 23. l:]

Nombre del Empleador* Direccién de correo postal”

I 1| i
Pais* Ciudad*

l United States of America o4 | | i
Estado™ Cddigo Postal *

| Seleccione de la lista v | | | | I

Tipo de Salario*
Le pagan por hora en la semana del domingo, noviembre 17
- tbado, noviembre 237 ® 5 O Ne

Tarifa de Pago por Hora*
Ingrese el salario por las horas en la semana del domingo,

noviembre 17 - sabado, noviembre 23. :i

Ingrese las horas que trabajo cada dia en los recuadros a continuacién,

Dom Lun Mar Miérc Juev Vier Séb
1117724 1111824 111924 102024 1021724 1122024 11/23/24

[

Total de horas trabajadas Total de ingresos brutos

[o.00 |

Ingresos *

£Tuvo usted algan salario, tarifa a de pago por pieza,

comisiones u otros ingresos en |a semana de domingo,

noviembre 17 - sébade, noviembre 237 @S O Ne

Salario
Ingrese el salario para la semana de domingo, noviembre 17

- sébado, noviembre 23, !

Tarifa por Pieza
Ingrese la tarifa de pago por pleza para la semana de

dominge, noviembre 17 - sdbado, r bre 23, B I

Comisiones

Ingrese las comisiones para la semana de domingo,

noviembre 17 - sdbado, noviembre 23. :I

Otro Ingreso
Entre otro ingreso para la semana de dominge, noviembre

17 - sébado, noviembre 23 :‘

(] Trabajé para un seg F durante la del ingo, noviembre 17 -
sabado, noviembre 23.

Propinas*
Recibié algunas propinas durante |a semana del domingo,
noviembre 17 - sibado, noviembre 237 ® S5 O Ne

Total Propinas en Bruto *
Ingrese |a cantidad total de propinas en la semana de

demingo, noviembre 17 - sébado, noviembre 23, I:]

Horas Extras *
Trabajo usted horas extra en |a sernana del domingo,
noviembre 17 - sdbado, noviembre 237 ®S (O Ne

Total Horas Extras en Bruto *
Ingrese |a cantidad total del ganancias de las horas extras en
la semana de domingo, noviembre 17 - sdbado, noviembre

2. I

Cantidad de Ganancias del Empleador
Este es el ingreso total en délares que gano de todos los

empleadores antes de deducciones, incluyendo las propinas E

Trabajo como Contratista o Trabajador Independiente *

+Trabajé como contratista o trabajador independiente esta

semana, desde el domingo, noviembre 17 - sébado,

noviembre 237 ® S (O No

Cantidad Total de los Ingresos que Gand como Contratista
o Trabajador independiente *

Reporte la cantidad total en délares que gand en ingresos
como contratista o trabajador independiente antes de las
deducciones de impuestos, También debe incluir los

e I

Trabajo de Tiempo Completo como Contratista o

Trabajador Independiente *

¢Trabajd 40 horas como contratista o trabajador

independiente esta semana, desde el domingo, noviembre

17 - sébado, noviembre 23?7 O S ® Ne

0Otros Ingresos *

(Recibié un pago de bonos o Indemnizacién, dias festivos y

vacaciones esta semana, desde el dominge, noviembre 17 -

shbado, noviembre 237 ®5 O Neo

Reporte la cantidad total de los Ingresos que usted gand antes de las deducciones de
impuestos en una semana de beneficios (domingo a sdbado). 5i tiene preguntas sobre cdmo
reportar sus Ingresos, consulte las Preguntas mas Frecuentes sobre los Reportes de

Ceruficacion Semanal. Péngase en contacto con un Especialista de Reclamos para obtener
mas ayuda.

Cantidad del Pago por Bonos ($) I:]
Cantidad del Pago por Dias Festivos (5) :]
Cantidad del Pago por Indemnizacion (§) :]
Cantidad del Pago por Vacaciones () :}
Cantidad del Pago por Otros Ingresos ($) :}
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PASO 4: Haga clic en Proporcionar Actividades de Busqueda de Trabajo. (Si su estado de Busqueda de Trabajo no es
Busqueda de Trabajo, usted pasara directamente a la pantalla para archivar el reporte de certificacién semanal. Si es un
trabajador asociado a una compafia o un empleador, miembro activo de una unién o un sindicato de trabajo, se le
preguntara si usted se mantuvo en contacto con su compafiia o empleador. Si esta en clases o capacitacion/
entrenamiento aprobado, se le preguntara si usted asistio a todas las clases o capacitacién/ entrenamiento aprobado en la
semana).

Reporte de Certificaciéon Semanal Semana del domingo, junio 23 - sdbado, junio 29

Paso 3 - Actividades de Busqueda de Trabajo
Usted deberd reportar 5 actividades de blsqueda de trabajo por
cada semana si su estatus es, bisqueda de trabajo. Cumpla con

Ingrese al menos 5 actividades de busqueda de trabajo gue completo en la semana de - X N
estos requisitos para ser eligible para beneficios.

domingo, junio 23 - sabado, junio 29.

. . El Departamento de Labor de Idaho revisara sus actividades de
Tipo de Fecha de Tipo de Nombre de la B}
Actividad Actividad Trabajo Compafia busqueda de trabajo. Usted podria ser requerido que presente
pruebas que demuestren estas actividades. Use la hoja de registro
de blsqueda de trabajo para dar seguimiento a su actividad de

. L ) 3 bulsqueda de trat d 5
Proporcionar Actividades de Blsqueda de Trabajo Hsqueda de rabajo cada semana

Vea su estado actual de busqueda de trabajo en la pagina de inicio
[ No puedo reportar 5 actividades de blsqueda de trabajo para esta semana de beneficios. de su cuenta del Portal del Reclamante. Encuentre mas informacion

sobre las Preguntas mas Frecuentes sobre los Requisitos de
Anterior Siguiente

Busqueda de Trabajo vy los requisitos de busqueda de trabajo.
Se le pedira informacién especifica en funcién de sus actividades de busqueda de trabajo. Escriba todos los campos
marcados con un asterisco rojo (*). Cuando haya terminado de completar el formulario, haga clic en Guardar Actividad.

Reporte de Certificacién Semanal Sema

Paso 3 - Proporcionar las Actividades de Busqueda de Trabajo

Fresente los detslles del Completé y envié una aplicacién 3 un empleador de su blsqueds de
trabajo.

Fecha de Actividad Nombre del Contacto

Teléfono del Contacto Mumero de Confirmacidn

Nombre de la Compariia

Direccion de la Compaiiia 2da Linea de Direccién

Pais Ciudad

[ united States of America | 0 |
Estado Codigo Postal

Pagina web de la Compafiia Correo Electrénico de la Compafia

Fax de la Compafiia

Tipo de Trabajo o Titulo del trabajo Numero del trabajo, si corresponde

Aplicacion Sometido
¢Envid una solicitud o curriculum entre D6/23/2024 y 06/29/20247

OYes O No

Préximo Paso
#Cudl es el préximo pase con ests actividad de bisqueda de trabajo?

Vuelva a hacer clic en Proporcionar Actividades de Biisqueda de Trabajo para afiadir mas actividades. Debe completar
cinco (5) actividades de blUsqueda de trabajo por semana.

Repita el proceso para escribir su siguiente actividad de busqueda de trabajo. Después de que escriba todas sus
actividades, haga clic en Siguiente.
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PASO 5: Revise las declaraciones en la pantalla que se muestran a continuacién. Usted debe seleccionar Estoy de
acuerdo, y luego darle clic en el botén Someter el Reporte Semanal.

Reporte Semanal Semana del domingo, noviembre 27 - sabado, diciembre 3

Revise cuidadosamente cada elemento a continuacién y seleccione la casilla correspondiente para indicar su entendimiento y disposicion a cumplir estos términos.

Usted debe reconocer que esta de acuerdo con cada declaracion antes de que pueda someter su reporte semanal.

Respuestas Registradas
Entiendo que una vez que complete este reporte semanal. mis respuestas formaran parte de mi registro de reclamo.

Estoy de acuerdo.

Respuestas Precisas

Certifico que mis respuestas son verdaderas y precisas. ¥o certifica que he hecho un seguimiento de mis horas y ganancias y son exactos. Yo certifico que si tuviera que
estimar mis horas y ganancias, que les notificare al Departamento de Labor de 1daho tan pronto como sepa la cantidad exacta.

Estoy de acuerdo.

Penalizaciones

Entiendo que bajo |a ley de Idaho, puedo ser penalizado por dar respuestas falsas o retener informacion. o entiendo gue el Departamento auditara mis
repuestas/reclamos en una fecha posterior gue puede ser meses después de archivar (hasta 5 afos después) y ser penalizado.

Estoy de acuerdo.

Someter el Reporte Semanal

Cuando usted vea que en la pantalla aparece Reporte de Certificacion Semanal Completo con un nimero de confirmacién,
esto significa que usted ha terminado y el reporte de certificacion semanal ha sido archivado con el Departamento de
Trabajo de Idaho. Usted puede consultar el estado de sus reportes de certificacion semanal al darle clic en el botén verde
de ADMINISTRAR RECLAMOS en el Portal del Reclamante.

Reporte de Certificacion Semanal Completo

5n:  NOmero de Sernana del domingo. Recursos
3PM Confirmacién: 5782251 junio 23 - sabado, junio
29

Pasos Siguientes

En el Portal del Reclamante, revise lo siguiente:

* Elestado de su Reporte de Certificacion Semanal: Confirme que toda la informacion
proporcionsds es corrects

* Elestado de su Busqueda de Trabajo: Entienda los requisitos actuales de su estado de
busqueds de trabajo.

« Tiempos de Espera

Regresar a la pégina de inicio del Portal del Reclamante

4n que usted proparcione en
para otros i
rogramas

La informac
Desempleo
elegibilidad para otro

Mas informacion

Visite labor.idaho.gov para solicitar una cita con un/a orientador del seguro de desempleo que le ayudara a utilizar o
comprender el sistema de seguro de desempleo. También puede consultar las preguntas frecuentes del departamento
para encontrar respuestas a preguntas comunes relacionadas con el seguro de desempleo.
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